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1. Greinargerd leikskolastjora

Skoladrid 2025 — 2026 héfst 4 breytingum 4 rekstaradila leikskélans sem reyndu a styrk, samheldni og
fagmennsku starfsfélksins. Stofnandi leikskélans, Solveig Einarsdottir, dkvad eftir rimlega 30 ara starf
ad stiga til hlidar. Dottir hennar, Svandis Hlin, ték vid rekstrinum, stadrddin i ad halda 4 lofti pvi géda
starfi og ordspori sem madir hennar hafdi byggt upp.

Akvedid var ad ég yrdi 4fram leikskdlastjori. Eg hef starfad i Vinaminni i hart naer 30 ar, par af sem
leikskélastjori sidastlidin prju ar, og pekki pvi starfsemina og hugsjon leikskélans vel. betta tryggdi
stodugleika fyrir born, foreldra og starfsfolk. Meirihluti starfsfolks hélt afram storfum, sem studdi vid
samfellu i starfinu. Deildarstjérar gengdu lykilhlutverki vid ad vidhalda stodugleika innan deilda og
tryggdu ad bornin nytu uppbyggilegs og proskandi starfs, auk pess ad hlda ad vellidan barna, foreldra
og starfsfélks.

A timum breytinga komu jafnframt fram fjéImargar gédar hugmyndir um préun starfsins i takt vid
nuatimann. Sumar peirra hafa pegar verid innleiddar, adrar eru i vinnslu eda til skodunar.

Skoélaarid 2025 — 2026 einkenndist af farsaelu adlogunartimabili par sem bornin nutu sin vel og syndu
jakvaedan proska i leik og starfi. Ahersla var 16gd 4 ad efla sjélfstaedi, sjalfshjalp, géda umgengni og
félagsfaerni eldri barna, 8 medan yngri bornin fengu teekifeeri til ad leera i gegnum pemavinnu, leik,
utiveru og takn med tali.

[ starfi leikskdlans i heild var 16gd ahersla & inngildingu og farsaeld barna. Starfid byggdist medal annar
sa hugmyndafraedi Berit Bae um mikilvaegi virdingar og hlustunar i samskiptum fullordinna og barna
fyrir préun sjalfsmyndar. Jafnframt var hreyfiproski barna hafdur ad leidarljési i daglegu starfi.

Formlegri vetrardagskra lauk med hatidlegri athéfn @ opnum degi leikskdlans 1. Mai, par sem boérnin
kynntu afrakstur vetrarins fyrir foreldrum, fjdlskyldu og vinum. [ framhaldi héfst sumardagskra
leikskélans sem einkendist af vettvangsferdum og utiveru. Utskrift elstu barnanna, svokallads
visdomshoéps, var 14. Mai. bar fluttu bornin leikrit sem pau hofdu sjalf samid, fengu afhenta
vidurkenningu og rds og nutu samveru med gestum yfir veitingum.

A vorénn héfst undirbiningur ad aherslum og préunarverkefnum naesta skéladrs. Unnid verdur ad pvi
ad stydja starfsfélk i ad takast 4 vid hradar samfélagsbreytingar, auk pess ad maeta porfum foreldra
fyrir skilvirkar bodleidir og bzett upplysingafleedi med aframhaldandi préun stafreennar teekni og
pbjonustu. Fyrirhugadar eru breytingar a uUtisvaedi leikskdlans og farid verdur i edlilega endurnyjun 3
adbunadi, namsefni og leikfongum par sem porf er a.

Logd verdur ahersla 4 ad efla uppeldisstefnu leikskdlans enn frekar, med skyrari aherslum a sjalfstaedi
barnsins, sterka félagsfaerni og malproska. Markmidid er ad nemendur fari fra Vinaminni vel undirbunir
inn i grunnskdla sem sjalfsteedir og 6ruggir einstaklingar, med por til ad takast 4 vid dskoranir, standa
med sjalfum sér og tja skodanir sinar i fjdlbreyttum adstaedum lifsins.

Med bestu kvedju,

Pernille Tonder
Leikskdlastjori

Leikskélinn Vinaminni
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2. Innra og ytra mat leikskolans fyrir skolaario 2025-2026

Innra og ytra mat er markvisst umbdtamidad mat a umbdtapattum starfsaaetlunar fyrir skélaarid 2025
— 2026 til ad greina styrkleika og teekifaeri til umbdta fyrir komandi skdlaar.

Hvad var metid?

Inngilding og fullgilding

Ad halda & lofti pydingu inngilding — fullgilding svo allt starfsfélk skélans vinni ad pvi ad
jafnraedi riki @ vinnustadnum milli allra i skélasamfélaginu éhad bakgrunni, uppruna og
menningu.

Hvernig fér matid fram?

Starfspréunarsamtdl og skraningar

Hverjir téku patt i matinu?

Starfsfolk leikskélans

Helstu nidurstédur mats

(styrkleikar og teekifaeri til
umbdta)

Nidurstodur matsins leiddu i ljés ad starfsfolk upplifir sig almennt sem hluta af heildinni og
lidur vel i vinnunni.

Mat deildarstjora bendir pé til pess ad tungumaladrdugleikar geti komid upp, sem i sumum
tilfellum leida til misskilnings i samskiptum. Akvedid hefur verid ad bregdast vid pvi med
markvissum umbdtum i starfi leikskolans.

Hvad var metid?

Stjornunarhaettir

Sameiginleg syn og framgangur @ markmidum og arangri med pad ad leidarljdsi ad starfsfolk
asamt bornum og foreldrum lidi sem best, med aherslu a jafnrétti og félags-, mal- og
hreyfiproska barnanna.

Hvernig fér matid fram?

igrundun og fagleg endurgjsf & stjérnendafundum

Hverjir toku patt i matinu?

Stjérnendateymi leikskdlans

Helstu nidurstédur mats

(styrkleikar og teekifaeri til
umbdta)

Stjérnendafundir eru haldnir manadarlega par sem unnid er markvisst ad pvi ad efla
sameiginlega syn, raeeda aherslur hverju sinni og fylgja eftir umbdtaverkefnum eftir pérfum.
Nidurstodur funda eru skradar i fundargerdir.

Samraming stjornendateymis hefur gengid vel og skilad oflugra og samstilltara teymi.
Stjérnendur, leikskolastjori og deildarstjorar, hafa jafnframt tekid patt i markvissri
stjornendapjalfun sem hefur stutt vid faglega proun peirra.

Hvad var metid?

Gagnvirkiskenningar Beritar Bae i starfi skolans

AQ starfsfélk pekki og geti nytt sér gagnvirkiskenningu Beritar Bae i starfinu med bérnunum.
AQ starfsfélk efli sig i samskiptum vid bornin med préun sjélfsins i huga fyrir bada adila.

Hvernig fér matid fram?

A skipulagsdeginum 16. mars 2026 var lagt mat & innleidingu hugmyndafraedinnar.
Starfsfélki var skipt i hdpa, fengu spurningar tengt lykilhugtékum og raeddu sin & milli. |
kjolfarid kynnti hver hépur nidurstédur sinar og voru paer skradar.

o.fl. og sidan sagdi hver hépur fra sinum nidurstédum. Nidurstédur voru skradar.

Hverjir téku patt i matinu?
(starfsmenn, born,
foreldrar, adrir)

Allt starfsfélk skélans

Helstu nidurst6dur mats

(styrkleikar og teekifaeri til
umbdta)

Helstu nidurstédur benda til pess ad starfsfolk hafi tekid eftir kynningarefni, svo sem
veggspjoldum, sem studladi ad aukinni vitun um hugmyndafraedi leikskdlans.

bad starfsfolk sem gaf sér tima til ad kynna sér hugtdkin nanar upplifdi breytingar a eigin
starfshattum sem skiludu sér i baettum samskiptum og aukinni gagnkveemri virdingu.

Einnig kom fram ad innleiding hugmyndafraedinnar hefdi matt vera markvissari, til deemis
med reglubundnum umraedum yfir skéladrid. Slikt hefdi stutt betur vid ad starfsfolk nytti
pekkinguna i daglegu starfi og leik med bornunum. Vilji er medal starfsfdlks ad halda afram
vinnu med hugmyndafraedina og efla innleidingu hennar a naesta skéladri.
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Hvad var metid?

Hreyfiproski og hreyfifarni barnanna.

Stydjast vid YAP (young athletes program) hreyfifeernismat: Utbda skimunarlista sem synir
a einfaldan hatt hreyfifeerni barnanna. Leggja matid fyrir reglulega (p.e. tvisvar a ari) svo
haegt sé ad fylgjast med framférum barnanna i gréfhreyfingum.

AQ starfsfolk skdlans geti nytt skimanir til ad skipuleggja skemmtilegar og ahrifarikar prautir
og afingar med bornunum, sem hjalpar peim ad na gdédri faerni i hreyfiproska sinum.

Hvernig fér matid fram?

Umraedur a deildarstjérafundum

Hverjir téku patt i matinu?

Leikskdlastjori

Helstu nidurstédur mats

(styrkleikar og teekifaeri til
umbdta)

Verkefnid var undirbuid og hreyfing var sampaett dagsskipulagi leikskélans. Unnid var ad
gerd skimunarlista en innleiding YAP-matsins nadist ekki ad fullu a timabilinu.

bratt fyrir pad var hreyfing rikulegur pattu i starfi leikskolans, sem skiladi sér i framforum i
hreyfiproska barnanna.

Takifeeri til umbdta felast i pvi ad ljuka innleidingu skimunarlista og tryggja reglubundid
mat, pannig ad fylgjast megi markvisst med framférum og nyta nidurstédur betur |
skipulagningu starfsins.

Hvad var metid?

Farszeld barna

AQ islenskt farsaeldarkerfi ndi yfir pau bérn sem purfa a sérstakri pjénustu ad halda og pau
fai alla pa pjonustu sem pau purfa.

Hvernig fér matid fram?

Umraedur a stjornendafundum

Hverjir toku patt i matinu?
(starfsmenn, born,
foreldrar, adrir)

Leikskdlastjori og deildastjorar eldri deilda

Helstu nidurstédur mats

(styrkleikar og teekifaeri til
umbdta)

Leikskdlinn og pau born sem purfa a sérstakri pjonustu ad halda hafa fengid gédan studning
fra teymi Sudurmidstodvar. Samvinna milli leikskdlans og teymi Sudurmidstodvar hefur
verid god sem hefur tryggt ad born i leikskdlanum fai pa pjonustu og studning sem pau
purfa.
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3. Umboétaaaetlun leikskolans 2026-2027

Matspaettir umbdtadaetiunar leikskdlans taka mid af skélandmskra Leikskdlans Vinaminni og
menntastefnu Reykjavikurborgar.

Sameiginlega verdur unnid ad fjérum matspattum fyrir allan leikskélann skdélaarid 2026-2027; 1)
malorvun, 2) kenningar Jean Piaget um vitsmunaproska barna, 3) heilbrigdi og velferd og 4) skdpun.

Matspattur

Mal6rvun i daglegu starfi leikskélans

Teekifeeri til umbdta
(hvada drangri er stefnt

ad)

Efla malproska, ordaforda og tjaningu barna.

Adgerdir til umbdta
(hvernig ¢ ad
framkvaema pad)

Innleida markvissar og pematengdar malérvunarstundir i dagsskipulag allra deilda.

Nyta visddmsstundir og hdpastarf til ad efla fjdlbreyttan ordaforda barnanna.

Efla samstarf og samraemi i malorvunarstarfi pvert a deildir med reglulegri midlun hugmynda,
verkefna og reynsu.

Halda afram préun og notkun Galdrakofforta sem hluta af skapandi malérvunarstarfi.

Tryggja reglubundna eftirfylgni og skraningar & framvindu

Abyrgs

Deildarstjorar

Upphaf og aaetlud lok

september 2026 — mai 2027

Hvenaer og hvernig 4 ad
meta? (Hvada adferdir
d ad nota vid matid)

Studst verdur vid stadladar malproskaskimanir svo sem Ordaskil, LANIS, EFI2 og HLJOM.

Mat verdur framkvaemt og skra deildarstjorum og leikskélastjora tvisvar & hvorri 6nn
skdlaarsins 2026 - 2027.

Vidmid um arangur?

Ad nidurstodur malproskamaelinga syni framfarir og géda faerni barna i islensku.

AJ born syni aukinn skilning & téludu mali og geti tjad hugsanir sinar, lidan og tilfinningar &
fiolbreyttan hatt.

AJ bornin nyti tungumalid i samskiptum, medal annars til ad leysa agreining og efla jakveed
samskipti.

Matspattur

Kenningar Jean Piaget um vitsmunaproska og aframhald innleidingar & hugmyndafrzedi Berit
Bae

Takifeeri til umbdta
(hvada drangri er stefnt
ad)

Efla uppeldisstefnu leikskélans med aukinni aherslu @ kenningar Jean Piaget um
vitsmunaproska barna, med pad ad markmidi ad stydja vid sjalfsoryggi og alhlida proska peirra.
Jafnframt ad halda afram markvissri innleidingu @ hugmyndafraedi Beritar Bae i daglegt starf.

Adgerdir til umbdta
(hvernig ¢ ad
framkvaema pad)

Mota samraemda datlun um fraedslu, pjalfun oginnleidingu hugmyndafraedinnar i daglegt starf
leikskolans.

byda og yfirfaera lykilhugtok kenninganna yfir 4 daglegt starf, pannig ad pau verdi skyr og
adgengileg starfsfolki.

Gera hugmyndafraedina synilega i skipulagi, dagsskipulagi, fundum, skraningum og i
samskiptum vid foreldra.

Tryggja reglubundna eftirfylgni og skraningar a innleidingu og framvindu.

Abyrgd

Deildarstjorar

Upphaf og deetlud lok

September 2026 —mai 2027

Hveneer og hvernig 4 ad
meta (Hvada adferdir a
ad nota vid matid)

Reglulegt mat i daglegu starfi med stuttri igrundun starfsfélks a deildum.

Afangamat i lok hverrar annar par sem metid er hvort innleiding hafi skilad breytingum i
starfshattum.

Heildarmat a skipulagsdegi & vorénn 2027.

Vidmid um arangur?

Hugmyndafraedin er synileg i skipulagi og daglegu starfi leikskdlans. Starfsfélk nytir kenningar
Jean Piaget i starfi sinu med pvi ad stydja vid nam barna i gegnum eigin virkni, reynslu og
uppgotvun.

Starfsfolk pekkir helstu stig vitsmunaproska og tekur mid af peim vid skipulag verkefna, leik og
daglegra athafna. Born f4 taekifaeri til ad takast a vid askoranir 4 eigin forsendum og byggja upp
skilning @ umhverfi sinu.

Starfsfolk heldur afram ad efla faerni sina i samskiptum vid born i anda hugmyndafraedi Beritar
Bae, med aherslu a virdingu og préun sjalfsmyndar.
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Matspattur

Heilbrigdi og velferd

Taekifzeri til umbdta
(hvada drangri er stefnt

ad)

Efla vitund barna og starfsfolks um heilbrigdan lifsstil sem byggir @ hollu matarzedi, reglulegri
hreyfingu og gddri hvild.

Vidhalda og préa rdlegt, vel skipulagt og snyrtilegt umhverfi sem stydur vid vellidan barna og
starfsfolks og hvetur til leiks, ndms og gledi.

Adgerdir til umbdta
(hvernig ¢ ad
framkvaema pad)

Innleida hreyfifaernimat YAP og nyta nidurstédur pess i skipulagningu hreyfistarfs.

Efla fraedslu og vitund um géda umgengni, par sem starfsfélk leidbeinir og er bornum fyrirmynd
i ad ganga vel um eigur leikskdélans og annarra.

Stydja vid jakveett vidhorf til holls matar med pvi ad hvetja born til ad smakka fjdlbreyttan og
naeringarrikan mat og raeda jakvaett um faedu.

Auka og styrkja samskipti starfsfolks med skyru dagsskipulagi og skyrum verkaskiptingum,
asamt reglulegri eftirfylgni.

Tryggja ad starfsheettir séu samraemdir pannig ad allt starfsfélk viti til hvers er aetlast og geti
unnid markvisst ad uppbyggilegu starfi med bérnunum.

Abyrgs

Leikskdlastjori, deildarstjorar og starfsfolk

Upphaf og daetlud lok

4gust 2026 til juni 2027

Hvenaer og hvernig 4 ad
meta

Reglulegt endurmat og skraningar i daglegu starfi med stuttri igrundun a deildum.

Afangamat i lok hverrar annar par sem metid er hvort innleiding hafi skilad raunverulegum
breytingum.

Heildarmat a skipulagsdegi 4 vorénn 2027.

Vidmid um arangur?

Starfsfolk nytir nidurstodur hreyfifaernimats til ad skipuleggja fjclbreyttar og arangursrikar
hreyfizefingar sem stydja vid hreyfiproska barna.

Starfsemi og husnadi eru vel skipulégd og snyrtileg og skyr ratina hefur fest sig i sessi fra
upphafi skdlaars og haldist Ut arid.

Born syna aukna vitund um mikilvaegi holls matar fyrir voxt, proska, leik og ndm og eru jakvaed
gagnvart fj6lbreyttri faedu.

Matspattur

Skopun

Taekifeeri til umbdta
(hvada drangri er stefnt
ad)

Auka teekifzeri barna til tilrauna, uppgotvunar og tjaningar i gegnum skapandi starf.

Adgerdir til umbdta
(hvernig ¢ ad
framkvaema pad)

Hanna rymi deilda med pad ad markmidi ad stydja vid skapandi leik par sem born geta unnid
baedi a golfi og vid bord.

Tryggja gott adgengi ad fjclbreyttum efnivid sem hvetur til skdpunar.

Hvetja born til sjalfstaedra vinnubragda og tilrauna par sem ferlid er i fyrirrdmi fremur en
afrakstur.

Abyrgd

Deildarstjorar og starfsfélk deilda

Upphaf og deetlud lok

September 2026 til juni 2027

Hveneer og hvernig 4 ad
meta

Reglulegt endurmat og skraningar i daglegu starfi med stuttri igrundun starfsfélks a hverri deild.

Afangamat og skraningar i lok hverrar annar til ad meta hvort innleiding hafi skilad
raunverulegum breytingum.

Heildarendurmat & skipulagsdegi @ voronn 2027.

Vidmid um arangur?

Ad oll born hafi fengid teekifzeri til ad kanna og skapa med fjolbreyttum efnivid, svo sem
nattdrulegum efnivid, endurvinnsluefni eda list- og verkfaeraefni.
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4. Starfsprounarsamtol

Starfspréunarsamtol féru fram a voronn 2026 og var reett vid allt starfsfélk leikskélans. Tekid var samtal
vid einn starfsmann i einu og studst vid samramt eydublad sem farid var yfir med hverjum starfsmanni.
{ samtolunum var medal annars reett um lidan i starfi, styrkleika i starfi, taekifeeri til umbédta og
persénuleg markmid i starfi. Ad loknum samtélum undirritudu badir adilar eydublédin sem eru
vardveitt 4 6ruggan hatt.

Nidurstodur samtalanna syna ad starfsfélk upplifir gédan starfsanda i leikskdlanum og almenna
vellidan i starfi. Fram kom ad pad sem veitir mesta hvatningu i starfi er ad fylgjast med framférum
barna og geta haft jdkvaed ahrif 4 proska peirra med pvi ad vera virkur patttakandi i leik, stydja vid leik
barna og dypka hann. Starfsfélk leggur dherslu @ anaegjuna sem felst i ad sja born proskast, dafna og
verQa sjalfsteed og félagslega og malfarslega sterk.

Jafnframt kom fram skyr vilji hja starfsfolki til ad efla samtal og samrad innan deilda. Sérstaklega var
kallad eftir auknum tima til ad raeda starfid og skipulagningu pess 4 deildinni.

Starfsfélki metur jafnframt freedslu a skipulagsdégum mjog jakvaett og telur hana baedi gagnlega og
hvetjandi. Fram kom ahugi 4@ aukinni freedslu um proska barna og starf med peim, med pad ad markmidi
ad efla faglega feerni og baeta starfshzetti enn frekar. Starfsfélk lysir pvi ad pad nyti pessa fraedslu i
daglegu starfi og hafi metnad til ad prdast afram i starfi.

5. Fraedsla almennt ut fra umbdétapattum leikskolans

Markmid leikskdlans er ad allt starfsfélk fa markvissa fraedslu yfir skélaarid sem vekur dhuga pess og
nytist i starfi med bérnunum. Starfsfélk er hvatt til pess ad saekja radstefnur, ndmskeid og adra fraedslu
sem stydur vid faglega préun pess.

Einnig er starfsfélk hvatt til ad stunda nam sem tengist leikskélakennarafraeedum, og leitast er vid ad
koma til méts vid ndémsmenn pannig ad peir geti samraemt ndm med vinnu.

Ef Midja mdls og laesis bydur aftur upp a midvikudagsfraedslu verdur hin nytt sem hluti af freedslu
starfsfolks.

Til skodunar er ad efla markvissa kennslu i islensku fyrir erlent starfsfélk med pad ad markmidi ad
styrkja malfaerni pess og auka 6ryggi i samskiptum.

A skipulagsdégum leikskdlans verda ad jafnadi 1-2 adkeypt fraedsluinnlegg par sem valid er efni sem
tengist dherslum leikskélans og stydur starfsfolk i faglegri proun. Slik freedsla hefur pad ad markmidi
ad efla haefni starfsfélks, sem skilar sér beint i beettum starfshattum med bérnunum.

Jafnframt verdur 16g8 aukin ahersla 4 ad proéa eigid freedsluefni um uppeldisstefnu leikskdlans og
tryggja ad starfsfélk hafi gédan skilning 4 henni og geti nytt sér hana i daglegu starfi.

6. Samstarf leikskoéla, grunnskola og fristundamidstodva

Elstu born leikskdlans p.e. pau bérn sem hefja grunnskélagéngu ad hausti fara i heimsékn i sex ara bekk
ad vori og eru pa um halfan dag i einu i heimsdkn eda eftir pvi hvad hver grunnskéli skipuleggur. Ymist
foru kennarar leikskdlans med bérnunum i pessar heimséknir eda foreldrar téku paer ad sér. Fyrsta
heimsdkn barnanna i grunnskélana var kynning a skélunum og sidan féru bornin nokkrum sinnum i
heimsdkn i sex ara bekk ymist med kennurum eda foreldrum allt eftir pvi hverju grunnskdlinn éskadi
eftir og i hvada grunnskadla bornin fara.

- Leikurinn & visdom veit -



{ sumum grunnskélum er leikskdlabérnum sem eru ad byrja bodid ad koma og vera i fristundastarfi
grunnskoélanna i dgustmanudi adur en pau byrja i grunnskdlanami.

[ vetur hofum vid verid i samstarfi vid ipréttafélagid Leikni og hafa elstu bornin farid einu sinni i viku {
ibrottir i ipréttahusinu vid Fellaskola.

7. Foreldrasamstarf

Rik dhersla er 16gd & gott foreldrasamstarf hér i Vinaminni, par sem vid teljum pad ein mikilvaegustu
tengsl heimila og skola og studlar ad pvi ad barnid upplifi 6ryggi og vellidan.

Foreldrasamtodl vegna adlogunar barna i leikskélann

Leikskdlastjori bodar alla nyja foreldra i vidtal 4dur en barnid byrjar i leikskdlanum, eina foreldra i einu.
Farid er yfir markmid leikskolans og aherslur i starfinu med bornunum. Foreldrar fylla Ut dvalarsamning
og foreldrar og leikskolastjori kynnast adeins. Leikskélastjori synir foreldrum leikskolann, kynnir pa fyrir
deildarstjora og starfsménnum deildarinnar sem barnid byrjar 4 og foreldrar fa upplysingar um hvenzer
barnid byrjar i skélanum, hvernig adlogunin fer fram og annad sem foreldrar vilja vita. Barnid byrjar
svo i leikskélanum og faer pann tima i adlogun sem hvert og eitt barn parf til ad na tokum a lifinu i
leikskélanum sinum.

Deildarstjérar boda foreldra barna sem faerast a peirra deild eda foreldra barna sem byrja ny 4 deildinni
i vidtal ad hausti pegar barnid hefur nad ad adlagast vel. bar fa pessir adilar teekifzeri til ad raeda um
barnid, foreldrar og deildarstjori skiptast & upplysingum. bessi vidtol eru naudsynleg til ad foreldrar og
deildarstjori kynnist og geti midlad uppeldisadferdum sinum og dherslum i uppeldi barna sem er mjog
mikilvaegt.

Foreldrar geta fengid vidtal vid deildarstjéra barns sins eda leikskélastjora pegar pau vilja yfir skélaarid.
Foreldravidtol

Foreldravidtol eru einnig bodin 6llum foreldrum skélans @ vorénninni i febrdar-mars. ba er farid vel yfir
hvernig barnid stendur i alhlida proska i skélanum. Deildarstjérar syna foreldrum nidurstédur skimana
og annarra skraninga og foreldrar koma sinum hugleidingum a framfzeri.

Teymisfundir barna med sérparfir

Foreldrar barna med sérparfir fa reglulega teymisfundi yfir skélaarid med fagadilum fra bB,
deildarstjora, studningsadila og leikskodlastjora.

Foreldrafundir

Foreldrafundir eru haldnir i september ar hvert par sem vetrarstarf barnanna er kynnt. Foreldrar barna
af einni deild i einu eru bodadir & fund milli kl. 15:30:00-16:30 og er bodid upp a geeslu fyrir bornin i
skélanum & medan fundurinn stendur yfir. Leikskdlastjori kynnir starfsasetlun fyrir skdladrid og
deildarstjori kynnir dagskipulagid og paer stundir sem bornin taka patt i.

Foreldramorgunverdur a féstudégum

Nanast annan hvern fostudag er foreldrum bodid ad borda morgunverd med barninu/bérnunum sinum
i leikskdlanum. betta er gert til ad efla foreldrasamstarf i skdlanum og fa foreldra inn i skélann sma
stund. Pad er dasamlegt fyrir bornin pegar foreldrar gefa sér tima til ad staldra vid i leikskélanum 3
fostudogum og eiga med bérnunum notalega stund. betta er engin skylda heldur geta foreldrar komid
pbegar peim hentar. Foreldrasamstarf styrkist med pessu og oftar en ekki eiga foreldrar notalega stund
med barninu sinu og 68rum foreldrum. pad er lika gaman ad bornin gera krofur a foreldrana ad koma
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og borda morgunverd med peim i leikskélanum 8 fostudogum og oft geta foreldrar hagreett vinnu sinni
bennan morgun. | bodi er hafragrautur, nytt braud ur bakariinu, alls kyns alegg, vatn, mjélk og kaffi.

Foreldrarad
Foreldrarad leikskdlans var kosid 4 adalfundi foreldrafélagsins 2. oktéber 2025.

Foreldraradsfundir eru haldnir reglulega yfir arid og kynnir foreldrarad starf félagsins a foreldrafundum
ad hausti.

Fyrir hver jol hefur skélinn i samstarfi vid foreldrafélagid undirbuid jolaleiksyningu og veglegt jolaball
pbar sem foreldrar, bérn og starfsfélk koma saman og njéta hatidlegrar stundar saman. Foreldraradd sér
pa um m.a. veitingar 4 jélaballinu.

A vorénninni er fundur foreldrarads par sem foreldrar taka akvordun um vorferd barna. Farid verdur i
fiolskyldu- og husdyragardinn sumarid 2026 eins og arid adur. Undanfarin ar 4 sumarhatid leikskélans
hefur verid skipst 4 ad hafa utileikjabingé sem leikskdlinn undirbyr og leiksyningu og hoppukastala sem
foreldrarad undirbyr.

Foreldrarad bydur 6llu starfsfolki skdlans dasamt foreldrum ad sitja priggja tima skyndihjalparndmskeid
annad hvert ar.

Foreldrarad heldur uti lokadri facebooksidu fyrir foreldra skélans en par eru settar inn upplysingar um
storf félagsins og fundargerdir dsamt upplysingum um vidburdi i skélanum.

Fraedsla fyrir foreldra

Sigran Alda Sigfusdoéttir talmeinafraedingur hefur komid tvo sidastlidin ar og bodid foreldum upp a
fyrirlestur um maltéku barna. bessi fyrirlestur maelist vel fyrir og var akvedid ad allir foreldrar barna
sem eru ad hefja ndm i Vinaminni fai fyrirlestur um maltdku barna i upphafi skéladrs. Einnig var dkvedid
ad foreldrum priggja dra gamalla barna verdi bodid ad sitja fyrirlestur hvert ar.

8. Skipulagsdagar og leikskoladagatal

Skipulagsdagar par sem leikskélanum er lokad eru tveir @ ari, annar skipulagsdagurinn er i beinu
framhaldi af sumarfrii barna og starfsmanna og hinn skipulagsdagurinn er @ vorénn i mars. Adrir
skipulagsdagar kalla ekki & lokun leikskdlans.

Leikskodladagatal ma finna i fylgiskjali 9.3 i starfsaaetuninni.
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9. Fylgiskjol:
Leikskdlinn Vinaminni er fjdgurra deilda leikskdli. Deildirnar eru Alfasteinn, Dvergasteinn, V&lusteinn

og Tofrasteinn. A Alfasteini eru lifsglod 1-2 dra gdmul bérn, & Dvergasteini eru hamingjusém 2-3 ara
born, a Volusteini eru kroftug 3-4 dra born og a Tofrasteini eru leerddomsfus 4-6 ara gémul born.

9.1 Alfasteinn, 1-2 ara born

9.1.1 Innra mat Alfasteins skélaarid 2025 - 2026

Styrkleikar

Hreyfifaerni og grofhreyfingar: Bornin fengu aukid teekifzeri til ad pjalfa grofhreyfingar og hreyfifaerni, m.a. med stérum
kubbum, notkun hreyfibrautar og frjalsum leik vid fjolbreyttar leikadstaedur. Einnig gekk vel ad bjéda upp 4 fjolbreytt
verkefni og efnivid sem baettu gréfhreyfingar barnanna.

bemavinna: Bornin lzerdu um likamshluta og gerdu skemmtileg pematengd hopverkefni sem gekk vel.
Utivera: Utivera var 4 sinum stad og krakkarnir fengu taekifeeri til ad pekkja leiksvaedi sem pau leika sér & og til ad efla sig
i grofhreyfingum.

Leikurinn: Bornin lzerdu i gegnum leikinn og pau efldust ad vera i leik og samvinnu.

Taekifeeri

i upphafi skélaars er mikilvaegt ad skapa skyran ramma og setja markviss mork i daglegu starfi deildarinnar, par sem pad
studlar ad auknu 6ryggi og vellidan barnanna.

Leikurinn: Umhverfi og efnividur deildarinnar skulu taka mid af proska, ahuga og getu barnahdpsins med pad ad
markmidi ad efla sjalfsteedi, faerni og patttoku barna i daglegu starfi.

Mikilvaegt er ad leikféng og efnividur séu synileg og adgengileg bornunum, par sem pad hvetur til sjalfstaedis, frumkvaedis
og virkrar patttoku i leik og nami. Jafnframt parf ad huga vel ad hljédvist innan deildarinnar og efla medvitund starfsfolks
um ahrif gddrar hljédvistar a nam, samskipti og lidan barna.

Markmid starfsins purfa ad vera skyr og sameiginleg, auk pess sem mikilveegt er ad starfsfolk syni fagmennsku i
vinnubrégdum og samskiptum i 6llu starfi deildarinnar.

9.1.2 Umbétaaatlun Alfasteins skélaarid 2026 - 2027

Aherslur deildarinnar verda fjérar; malproski, sjalfstaedi, hdpavinna og hreyfifaerni.

Matspattur Malproski

Teekifeeri til umbdta Efla tjaningarfaerni og malskilning barna, pannig ad pau geti tjad helstu parfir sinar og att
(hvada drangri er stefnt ad) | virk samskipti vid adra.

Adgerdir til umbdta Nota lestur béka markvisst i daglegu starfi.
g;\;e)rnig d ad framkveema Bjoda upp a skipulagdar samverustundir med dherslu 4 malérvun og samskipti.
Skapa malhvetjandi umhverfi og adstaedur i daglegu starfi.
Innleida TMT (tdkn med tali) og sjonraent skipulag eftir aramét.
Abyrgd Deildarstjori og starfsfolk Alfasteins
Upphaf og daetlud lok September til lok skéla ars.
Hveneer og hvernig 4 ad Reglulegt mat i gegnum umraedur a deildarfundum.
L Skraningar & framvindu og athuganir i daglegu starfi.
Vidmid um arangur? Born geta tjad helstu parfir sinar med med bendingum, taknum eda tali. Til deemis pegar

pau eru svong, purfa nyja bleyju eda hvild.

Born syna aukinn skilning & taknum og myndum.
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Matspattur

Sjalfsteedi

Teekifaeri til umbdta
(hvada drangri er stefnt ad)

Efla sjalfsteedi og sjalfsbjorg barna. Born eru styrkt med jakveedri hvatningu og hrési.
Umbhverfi og adbunadur stydja vid og hvetja til nams, proska og sjalfstaedra vinnubragda.

Adgerdir til umbdta
(hvernig ¢ ad framkvaeema
bad)

Bjoda upp 4 leikefni og ahdld sem eru haefilega krefjandi og hvetja til sjalfstaedrar patttoku.

Hvetja born til ad takast sjalf a vid daglegar athafnir med studningi eftir pérfum, svo sem i
matartimum, leik og fragangi.

Abyrgs

Deildarstjori og starfsmenn 4 deild.

Upphaf og daetlud lok

September til lok skélaars

Hvenaer og hvernig 4 ad
meta

Reglulegt mat i gegnum samtal a deildarfundum.

Skraningar og athuganir i daglegu starfi.

Vidmid um arangur?

Born syna aukid sjalfstaedi i daglegum athéfnum, til deemis vid ad borda og taka patt i
einféldum verkum.

Born syna frumkvaedi og sjalfstaedi i leik.

Matspattur

Hoépavinna

Takifeeri til umbdta
(hvada drangri er stefnt ad)

Efla faerni barna i hopavinnu med aherslu @ ad leera ad vera hluti af hép og stydja vid
leikproska peirra.

Adgerdir til umbdta
(hvernig d ad framkvaema
bad)

Vinna markvisst ad pvi ad stydja vid skapandi leik barna og ad bornin upplifi pad ad vera
hluti af hép.

Abyrgs

Deildarstjori og starfsmenn deildar.

Upphaf og aaetlud lok

September til lok skdlaars.

Hvenaer og hvernig 4 ad
meta

Metid med reglulegu millibili med samtali @ milli starfsfolks og 4 deildarfundum.

Vidmid um arangur?

Ad bornin geti leikid saman i hdp og setid i samverustundum.

Matspattur

Hreyfifaerni

Taekifeeri til umbdta
(hvada drangri er stefnt ad)

Efla fin- og gréfhreyfiproska barna.

Adgerdir til umbdta
(hvernig d ad framkvaema
bad)

Innleida fjolbreyttan leik i daglegt starf sem stydur baedi fin- og gréfhreyfingar.
Bjoda upp a verkefni a bord vid kubba, lita og mala.
Nota skynjunartoflu og sambaerilegan efnivid til ad stydja vid samhafingu og skynun.

Skipuleggja hreyfistundir med hreyfibrautum og klifurgrind.

Abyrgd

Deildarstjori og starfsfolk Alfasteins.

Upphaf og deetlud lok

September til lok skéla ars.

Hveneer og hvernig 4 ad
meta

Metid med samtali @ deildarfundum med reglulegu millibili. Skraningar

Vidmid um drangur?

Markmid er ad bornin geti radad kubbum i turn eda 4 plotu, sett stéra pinna i spjald, geti
gengid yfir 1aga hindrun og skridid i gegnum og undir hindranir.
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9.2 Dvergasteinn, 2-3 ara born

9.2.1 Innra mat Dvergasteins skélaarid 2025 - 2026

Styrkleikar

Hreyfifaernimat og pjalfun gréfhreyfinga: Starfsmenn voru mikid med bornunum i hreyfistundum og voru hreyfistundir
1 sinni i viku sem hjalpadi bornunum ad styrkja pau i gréfhreyfingu.

Efling starfsfolks i starfi med bérnunum: bad er gott og hlytt andriumsloft, starfsfélk hefur almennt synt fagmennsku og
ahuga i starfi med bérnunum, samskipti vid bornin voru jakvaed og byggdust a virdingu og hlustun. Bérnin fengu ad taka
patt i pvi hvad pau vildu gera yfir daginn.

Takn med tali: Bornin efldust i ad nota takn-med-tali til ad tja sig samhlida malproska peirra

Flaedilestur: Starfsfolk las fyrir bornin, Gtskyrdi vel myndir og gaf peim tima til ad hlusta & bdkina. Bakur voru meira
synilegar a deildinni. bad jok sjalfsoryggi, skilning og malproska barnanna.

Taekifaeri

Hreyfifaernimat og pjalfun gréfhreyfinga: Naesta skdlaar maetti passa upp a@ ad taka hreyfidétid meira fram. Naesta ar
2tlum vid taka upp YAP hreyfiskimun.

Efling starfsfolks i starfi med bérnunum: Fjolga deildarfundum og baeta upplysingagjof til starfsfolks asamt meiri fraedslu
til ad studla ad aukinni fagmennsku og baettu skipulagi bérnunum til hagsbéta. Efla krakkana meira ad hlusta og fara eftir
fyrirmaelum starfsfolks til barnanna.

Val: Nidurstodur mats syna ad val barna var nytt ad einhverju leyti, en ekki markvisst eda reglulega. Teekfaeri eru til ad
efla pessa vinnu og gera val barna dberandi i daglegu starfi deildarinnar.

9.2.2 Umbotaaaetlun Dvergasteins skolaarid 2026 - 2027

Aherslur deildarinnar eru prjar; aukid val barnanna i frjalsum leik, pemavinna og efling starfsfélks.

Matspattur Aukid val barnanna i frjalsum leik

Teekifeeri til umbdta Auka patttoku barna i vali a vidfangsefnum i leik, innan edlilegra marka.

(hvada drangri er stefnt ad)

Adgerdir til umbéta Gefa bérnum aukid svigram til ad velja leikfong og vidfangsefni i frjdlsum leik.

LI;\;e)rnig G ad framkvaema Fela bornum pad hlutverk ad taka patt i vali a efnividi og skipulagningu leiks med studningi

starfsfolks.

Stydja born i ad taka dkvardanir og koma hugmyndum sinum & framfzeri i leik.

Abyrgd Deildarstjori og starfsmenn deildirnar

Upphaf og dzetlud lok Agust 2026 til juni 2027

Hveneer og hvernig 4 ad Ad fylgjast med hvad bornin eru ad velja og skra petta nidur hja okkur. Tryggja ad o6ll born
meta fai taekifeeri til ad velja vidfangsefni. Umraedur a deildarfundum um framvindu og reynslu.
Vidmid um drangur? Bornin taka virkan patt i ad velja leikfong og vidfangsefni i leik.

BOrn tja oskir sinar og hugmyndir og fa taekifeeri til ad hafa ahrif a leikinn.

Val barna endurspeglast i daglegu skipulagi og vidfangsefnum deildarinnar.
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Matspattur

bemavinna um hasdyr

Teekifeeri til umbdta
(hvada drangri er stefnt ad)

Efla pekkingu barna & husdyrum med patttoku i pemavinnu. Jafnframt er 16gd dhersla & ad
styrkja haefni barna i ad starfa i hdp og stydja vid leikproska peirra.

Adgerdir til umbdta
(hvernig ¢ ad framkvaeema
bad)

Rada vid bornin um vidfangsefnid og gefa peim taekifaeri til ad taka patt i hugmyndavinnu
um hvad 4 ad leera og gera.

Nota baekur, lestur og umraedur til ad efla skilning barna @ dyrum, lifnadarhdttum peirra og
nytingu.

Bjéda upp a skapandi verkefni, svo sem fondur, tengt pemanu.

Abyrgs

Deildarst;jori

Upphaf og daetlud lok

Agust 2026 til juni 2027

Hvenaer og hvernig 4 ad
meta

Skipulag og framkvaemd metin fyrirfram og endurmetin reglulega i framvindu verkefnisins.
Umraedur a deildarfundum um hvernig gengur og hvad ma baeta.

Skraningar og athuganir 4 patttéku og dhuga barna.

Vidmid um arangur?

BoOrn syna aukna pekkingu a hdsdyrum, til deemis hvad pau gera og hvada hlutverki pau
gegna.

BOrn taka patt i pemavinnu og syna dhuga a vidfangsefninu.

BOrn styrkjast i ad starfa i hdpi og taka patt i sameiginlegum verkefnum.

Matspattur

Efling starfsfolk

Takifeeri til umbdta
(hvada drangri er stefnt ad)

AQ efla starfsfolk a deildinni a jakveedan hatt med aherslu a starfsheaetti og hlutverk peirra.
Sérstok ahersla er 4 mikilvaegi pess ad starfsfolk taki virkan patt i leik barna, stydji vid hann
og efli pannig proska peirra. Markmidid er jafnframt ad auka vellidan starfsfélks i starfi og
studla ad auknu metnadi og faglegri préun.

Adgerdir til umbdta
(hvernig @ ad framkvaema
pad)

Skyra hlutverk starfsfolks i daglegu starfi og mikilvaegi patttoku i leik barna. Tryggja skyrt og
synilegt dagsskipulag pannig ad starfsfolk viti til hvers er aetlast af pvi.

Hvetja starfsfélk til ad vera virkt i samskiptum vid born, syna peim dhuga og stydja leik
peirra.

Skipta reglulega um leik- og namsefni til ad vidhalda dhuga og efla fjdlbreytni i starfinu.

Veita starfsfélki reglulega endurgjof og studning i starfi.

Abyrgs

Deildarstjori

Upphaf og dzetlud lok

Agust 2026 til juni 2027

Hveneer og hvernig 4 ad
meta

Ad halda deildafundir og tala vid starfsfélkid inn a deildum um m.a. hvernig peim lidur og
hvad gengur vel og hvad er haegt ad gera betur.

Vidmid um drangur?

Starfsfolk tekur virkan patt i leik barna og stydur vid proska peirra.

Starfsfolk synir virdingu i samskiptum, aukinn faglegan metnad og oryggi i starfi.
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9.3 Volusteinn 3 - 4 ara born

9.3.1 Innra mat Volusteins skolaario 2025 - 2026

Styrkleikar

Hreyfifeerni og gréfhreyfingar: Regluleg Utivera og uppsetning hreyfibrauta innan dyra, dsamt vikulegum danspartyum
studladi ad pjalfun gréfhreyfinga

Félagsfaerni: pad hefur gengid vel ad kenna bérnunum ad tja tilfinningar sinar og lidan, vid héfum unnié mikid med ad
skiptast 4 og bera virdingu og syna polinmaedi fyrir félogunum og umhverfinu. Hépurinn i heild hefur nad gédum tékum
a grunn undirstédum félagsfeerni

Sjalfsteedi og sjalfshjalp: Bornin kleeda sig sjalf ad mestu, eru dugleg ad borda med hnif og gaffli og ganga sjalf fra eftir
sig, eining geta pau flest farid sjalf og Kldsettid fyrir utan pau sem eru med bleyju.

Mal6rvun: Hopurinn i heild hefur styrkst i notkun a tungumalinu og 6ll bérn ndd framforum i vetur. Mikil ahersla var 16g6
a malorvunarstodvar og notkun @ malinu i leik sem hefur borid arangur.

Tekist ad bua til jakveett og 6ruggt umhverfi sem hépurinn getur treyst. Pad hefur aukid 4 taekifeeri til ad na betri tokum
a tungumalinu, auka félagslega faerni og ytt undir ad leitad sé til kennaranna um rad.

Taekifeeri

Hreyfifaerni og grofhreyfngar: Hreyfifaernismat asamt markvissari pjalfun gréfhreyfinga. Notkun skraninga eins og Yap.

Félags og vinattufaerni: Kenna betur tjaskipti i stérum hépum par sem pau skiptast betur 4 ad tala og hlusta @ hugmyndir
annarra.

Sjalfsteedi og sjalfshjalp: Leggja meiri dherslu a snyrtimennsku i matmalstima
Maldrvun: Auka vid kennslu @ framburd og malhljédum

Skipulag deildar: Skipulag hvers dags sé einfalt og skyrt og ad allir viti sitt hlutverk. Born og starfsfolk.

9.3.2 Umbdétadaetlun Volusteins skdlaarido 2026 - 2027

Aherslur deildarinnar eru prjar; félags- og vinattufaerni, skipulag deildar og aukin samvinna milli
deildanna Vélusteins og Tofrasteins.

Matspattur Félags- og vinattufaerni

Teekifeeri til umbdta Efla félags- og vinattufaerni med aherslu 4 ad pjalfast i ad skiptast 3, bida, taka tillit tilannara
(hvada drangri er stefnt ad) | og bera virdingu fyrir 66rum.

Adgerdir til umbdta Fyrirmynd og leidsogn i samskiptum: Starfsfélk synir med eigin framkomu hvernig & ad
(hvernig @ ad framkvaema skiptast 4, bida og syna virdingu. Notad eru einfalt og skyrt ordalag sem bornin geta tekid
pad) upp, t.d. "Ma ég fa?" eda "Eg bid".

Hlutverkaleikur og zefingar: Bornin afa samskipti i 6ruggu umhverfi i gegnum leik og
2fingar par sem starfsfélk leidbeinir og gefur hros.

Studningur i raunverulegum adstaedum: Starfsfolk gripur inn i med uppbyggilegum heetti
pegar upp koma deilur eda samskipti eru erfid og leidbeinir bérnunum i lausnum frekar en
ad leysa malin fyrir pau.

Minni hépar: Bérnin eru oftar i minni hdpum par sem audveldara er ad afa samskipti og
starfsfélk getur fylgst betur med og stutt vid hvert barn.

Samrzaemi i ndlgun: Starfsfélk notar sému ord og adferdir reglulega svo bornin lzeri i gegnum
endurtekningu og viti buist er vid af peim.

Abyrgs Deildarstjori og starfsfélk Volusteins

Upphaf og daetlud lok Fra september og Ut skdlaarid.
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Hvenaer og hvernig 4 ad
meta

Metid med samtali @ deildarfundum i névember, februar og april.

Skraningar i daglegu starfi.

Vidmid um arangur?

Skraningar syna ad bornin eiga audveldara med ad skiptast 4, bida, taka tillit til hvers annars
og syna meiri virdingu med minni adstod starfsfolks.

Matspattur

Skipulag deildar

Teekifeeri til umbdta
(hvada drangri er stefnt ad)

Skipulag hvers dags sé einfalt og skyrt og ad allir viti sitt hlutverk. Born og starfsfolk.

Adgerdir til umbdta
(hvernig ¢ ad framkveema
bad)

Stundatafla: Skyr og einfold stundatafla

Dagskipulag: Farid er yfir allan daginn i alstund 4 morgnana par sem badi born og kennarar
sja daginn og hvernig hann litur ut

Myndlist: Ad gerdar séu skraningar fyrir verkefni sem hafa verid unnin og hverjir hafa lokid
peim til ad 6dlast betri yfirsyn

Hlutverk: Ad styrkleikar hvers og eins séu nyttir og hlutverk inn a deild séu skyr

Abyrgs

Deildarstjori og Starfsmenn

Upphaf og daetlud lok

Fra september og Ut skdlaarid.

Hvenaer og hvernig 4 ad
meta

Metid med samtali, skraningum og 4 deildarfundum.

Vidmid um arangur?

AQ badi born og starfsfolki lidi vel og sé 6ruggt i pvi sem pad tekur sér fyrir hendur og skilji
sitt hlutverk.

Matspattur

Nanari samvinna milli V6lusteins og Tofrasteins

Takifeeri til umbdta
(hvada drangri er stefnt ad)

AJ meiri samvinna sé milli deilda i skipulogdum stundum og leik. t.d vali og malérvun

Adgerdir til umbdta
(hvernig @ ad framkvaema
bad)

Skipulag: Setjainn i skipulag i upphafa skéladrs samvinnu milli deilda.
Samval: Hafa samval par sem hépnum er blandad saman i vali

Deildarstjorar: Tali reglulega saman og gott upplysingafeedu sé a milli svo unnid sé ad
sameiginlegum markmidum i leik og starfi @ pagu barnanna. Einnig ad nyta mannaudinn
sem best og adstoda hvort annad.

Maloérvun: A boérn 4 sama aldursbili séu saman i malérvunar stundum og moguleiki sé fyrir
hendi ad taka auka born inn ef ad astaeda pykir til

Abyrgs

Leikskolastjori og deildarstjorar

Upphaf og dzetlud lok

Fra september og ut skolaarid.

Hvenzer og hvernig 4 ad
meta

Metid med samtali, skrdningum og 4 reglulegum deildarstjéra fundum

Vidmid um drangur?

Ad born og starfsfélk atti sig & samstarfi milli deildanna. Ad flaedi milli deilda verdur einfalt
og ad bornin pekki vel til kennara beggja deilda.
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9.4 Tofrasteinn, 4 — 6 ara born

9.4.1 Innra mat Tofrasteins skolaarid 2025 - 2026

Styrkleikar

Hreyfifeernismat og bjalfun gréfhreyfinga: Elstu bornin soéttu vikulega skipulagda ipréttatima & vegum Leiknis |
ibréttahusinu i Austurbergi. bjalfunin skiladi gédum arangri og hefur Uthald og 6ryggi barnanna aukist.

Umgengni a deildinni: Framfarir hafa ordid i patttoku barna vid fragang leikefnis og i fataklefa. Bornin syna aukna abyrgd
og sjalfstaedi i daglegum verkum.

Matmalstimar: Bornin skammta sér sjalf i matartimum, sem hefur studlad ad minni matarséun. Bordsidir hafa jafnframt
tekid framférum.

Smidjan og skapandi starf: Listskopun hefur gengid vel. Skapandi leikur er pé sterkur pattur i starfinu.

Félagsfaerni: Barnahdpurinn er samheldnari en i upphafi skélaars, pau syna hvert 68ru meiri virdingu, umburdarlyndi og
polinmaedi. bau taka frekar tillit til annarra en adur og hafa baett haefni sina til ad lesa i félagslegar adstaedur.

Taekifeeri

Hreyfifaernismat og pjalfun gréfhreyfinga: Hreyfipjalfun var ekki naegjanlega markviss og er taekifeeri til ad efla hana. YAP
hreyfiprégram og skimunarlistar voru ekki nyttir i starfinu.

Umgengni a deildinni: Ekki voru Gtbunir skraningalistar fyrir fragang og umgengni, heldur vinnulag breytt samhlida
breytingum & barna- og starfsmannahdp deildarinnar.

Smidjan og skapandi starf: Teekifzeri eru til ad auka fjolbreytni og efla frumkvaedi barna i skapandi starfi.

Félagsfaerni: Efla markvissa pjalfun i félagsfaerni og tilfinningastjornun med skipulégdum og samreemdum haetti.
Jafnframt er mikilvaegt ad auka samraemi i ordalagi og vidbrogdum starfsfélks til ad studla ad fyrirsjdanleika og skyrum
samskiptum.

pa er einnig mikilvaegt ad styrkja skraningar og eftirfylgni med pad ad markmidi ad baeta yfirsyn, tryggja samfellu i
studningi og audvelda mat a arangri Grraeda.

9.4.2 Umbotaaesetlun Tofrasteins skélaarid 2026 — 2027

Aherslur deildarinnar er fjérar; félags- og vinattufeaerni, vidvera barna i leik, tilfinningastjérnun og
sjalfstjorn og aukid samstarf milli deildanna Tofrasteins og Voélusteins.

Matspattur Efla félags- og vinattufzerni

Taekifaeri til umbdta Bornin pjalfast i ad skiptast 3, bida, taka tillit til annara og bera virdingu fyrir 6drum.

(hvada drangri er stefnt

ad)

Adgerdir til umbdta Fyrirmynd og leidsdgn i samskiptum: Starfsfélk synir med eigin framkomu hvernig 4 ad skiptast
(hvernig ¢ ad 4, bida og syna virdingu. Notad eru einfalt og skyrt ordalag sem bornin geta tekid upp, t.d. "Ma
framkvaema pad) ég fa?" eda "Eg bid".

Hlutverkaleikur og aefingar: Bornin aefa samskipti i 6ruggu umhverfi i gegnum leik og afingar
par sem starfsfélk leidbeinir og gefur hros.

Studningur i raunverulegum adstaedum: Starfsfolk gripur inn i med uppbyggilegum haetti pegar
upp koma deilur eda samskipti eru erfid og leidbeinir bérnunum i lausnum frekar en ad leysa
malin fyrir pau.

Minni hdpar: Bornin eru oftar i minni hépum par sem audveldara er ad fa samskipti og
starfsfélk getur fylgst betur med og stutt vid hvert barn.

Samraemi i nalgun: Starfsfélk notar sému ord og adferdir reglulega svo bornin laeri i gegnum
endurtekningu og viti buist er vid af peim.
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Abyrgs

Deildarstjori og starfsfolk Tofrasteins

Upphaf og aaetlud lok

Fra september og Ut skdlaarid.

Hvenaer og hvernig 4 ad
meta

Metid med samtali & deildarfundum i névember, febrdar og april.

Skraningar i daglegu starfi.

Vidmid um drangur?

Skraningar syna ad bornin eiga audveldara med ad skiptast 3, bida, taka tillit til hvers annars og
syna meiri virdingu med minni adstod starfsfolks.

Matspattur

Vidvera barna i leik

Teekifeeri til umbdta
(hvada drangri er stefnt

ad)

Leggja dherslu a ad efla uthald barna i leik og lengja vidveru i verkefnum.

Adgerdir til umbdta
(hvernig ¢ ad
framkvaema pad)

Unnid verdur markvisst ad pvi ad styrkja skapandi leik barna, med pad ad markmidi ad auka
einbeitingu, dypt i leik og samfellu i leikferlum.

Skipulag leiksvaeda: Leiksvaedi verda skipulogd med skyrum haetti, par sem afmorkud leiksvaedi
med adladandi og fjolbreyttum efnivid stydja vid dypri og samfelldari leik. Dregid verdur ur of
miklu dreiti og valkostum hverju sinni.

Markviss notkun efnividar: Bodid verdur upp @ opinn og skapandi efnivid sem krefst
hugmyndaflugs, hlutverkaleiks og samvinnu (t.d. kubbar, lausir efnividir, hlutverkaleikefni).
Efnividur verdur endurnyjadur reglulega til ad vidhalda dhuga.

Hlutverk starfsfdlks i leik: Starfsfélk tekur virkan patt i leik barna med pvi ad stydja vid
framvindu, hjalpa bérnum ad halda praedi og efla samskipti. Logd verdur ahersla 4 ad gripa inn
i 4 uppbyggilegan hatt frekar en ad styra leiknum.

Timarammi og samfella: Tryggdur verdur naegjanlegur samfelldur leiktimi an truflana yfir
daginn, pannig ad born hafi raunhaefan moéguleika 4 ad dypka leik sinn.

Smaerri hdépar: Bornum verdur oftar skipt upp i smeerri hépa til ad draga ar areiti, auka
einbeitingu og stydja vid innihaldsrikari leik.

Sameiginleg syn og endurmat: Starfsfolk métar sameiginlega syn 4 gildi leiks og leidir til ad
stydja vid hann. Reglulegar umraedur og skraningar (t.d. leikathuganir) verda nyttar til ad meta
arangur og adlaga starfsheetti.

Abyrgs

Deildarstjori og starfsfolk deildar

Upphaf og dzetlud lok

Fra september og Ut skolaarid

Hvenzer og hvernig 4 ad
meta

Markvissar athuganir i leik: Starfsfélk skrair reglulega lengd og einkenni leiks. Notast verdur vid
einfold skraningarblod eda gatlista.

Skraningar: Stuttar skraningar um leik og leikferli barna til ad greina dypt og préun leiks.

Fundir starfsfélks: Reglulegir deildarfundir par sem farid er yfir athuganir, sameiginleg tulkun
motud og starfshaettir adlagadir.

Vidtol og samtol vid born: 6formleg viotdl/samtol vid born um leik peirra, ahuga og upplifun til
ad fa peirra sjéonarhorn.

Vidmid um drangur?

Born syna aukid uthald i leik, sem birtist m.a. i lengri samfelldum leiktima og faerri faerslum milli
leiksvaeda.

Rap milli verkefna hefur minnkad samkvaemt skraningum og athugunum starfsfélks.

Skapandi leikur hefur eflst, sem sést i fjolbreyttari leik, aukinni notkun opins efnividar og skyrari
leikbemum.

Leikur barna einkennist i auknum maeli af dypt og samfellu, par sem leikferlar préast yfir lengri
tima og fela i sér skipulag, samvinnu og hlutverkaskiptingu.

Born syna aukna einbeitingu og patttoku i leik og halda betur athygli vid valid verkefni.

Starfsfolk beitir markvissum adferdum til ad stydja vid leik og pad endurspeglast i auknum
gaedum leikstunda samkvaemt mati og skraningum.
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Matspattur

Tilfinningastjornun og sjalfstjorn

Taekifzeri til umbdta
(hvada drangri er stefnt

ad)

Efla tilfinningastjérnun og sjalfstjorn barna, pannig ad pau: pekki og geti nefnt grunntilfinningar
sinar. Laeri ad bregdast vid sterkum tilfinningum a videigandi hatt. Geti bedid, skiptst a og fylgt
reglum i leik og daglegum adsteedum. Préi med sér faerni til ad rda sig nidur med eda an
adstodar fullordinna. Odlist aukid pol og seiglu i krefjandi adstaedum, t.d. vid agreining eda
vonbrigda.

Adgerdir til umbdta
(hvernig ¢ ad
framkvaema pad)

Nefna og pekkja tilfinningar i daglegu starfi: Starfsfélk nefnir tilfinningar i samhengi vid
raunverulegar adstaedur yfir daginn, t.d. "Eg sé ad pu ert reidur ntna, pad er edlilegt." Notadar
eru myndir og tilfinningaspjold til ad audvelda bornunum ad pekkja og tja tilfinningar sinar.

Kennsla & slokunaradferdum: Bornunum eru kennd einféld verkfeeri til ad stjorna tilfinningum,
t.d. djupondun, ad telja til tiu eda taka hlé. Adferdirnar eru aefdar reglulega pannig ad bornin
geti gripid til peirra i krefjandi adstaedum.

Fyrirmynd starfsfélks: Starfsfolk synir med eigin framkomu hvernig & ad bregdast vid erfidum
adstaedum med ro.

Studningur i leik og samskiptum: Starfsfélk fylgist med og gripur inn i & uppbyggilegan hatt
pegar upp koma deilur eda sterk tilfinningaleg vidbrégd. Bornin fa leidsogn i ad finna lausnir
frekar en ad malin séu leyst fyrir pau.

Samraemi og endurtekning: SOmu ord, adferdir og vidbrogd eru notud reglulega af 6llu
starfsfélki pannig ad bornin lzeri i gegnum endurtekningu og finnist umhverfid 6ruggt.

Abyrgs

Deildarstjori og starfsfolk deildar

Upphaf og aaetlud lok

Fra september og Ut skdlaarid

Hvenaer og hvernig 4 ad
meta

Metid reglulega yfir skdlaarid, i lok verkefna og i lok skolaars. Matid fer fram med: Athugunum
i daglegu starfi, samtdl og fundir starfsmanna, einfold og aldursmidud vidtol vid bom.

Vidmid um arangur?

Born pekkja og geta nefnt helstu tilfinningar.

BOrn nota oftar ord en hegdun til ad tja tilfinningar.

BoOrn nota slokunaradferdir med eda an studnings.

Minni atok og meiri ré i leik og samskiptum.

BoOrn geta bedid og skiptst a i leik i auknum maeli.
Starfsfolk sér aukna sjalfstjorn og betri samskipti i hépnum.

Matspattur

Nanari samvinna milli Vélusteins og Tofrasteins

Taekifeeri til umbdta
(hvada drangri er stefnt
ad)

AJ meiri samvinna sé milli deilda i skipul6gdum stundum og leik. t.d vali og malérvun

Adgerdir til umbéta
(hvernig ¢ ad
framkvaema pad)

Skipulag: Setja inn i skipulag i upphafa skélaars samvinnu milli deilda.
Samval: Hafa samval par sem hopnum er blandad saman i vali

Deildarstjorar: Tali reglulega saman og hafi gott upplysingafeedi &4 milli svo unnid sé ad
sameiginlegum markmidum i leik og starfi i pagu barnanna. Einnig ad nyta mannaudinn sem
best og adstoda hvert annad.

Malorvun: Ad born & sama aldursbili séu saman i malérvunar stundum og moguleiki sé fyrir
hendi ad taka auka born inn ef ad astaeda pykir til.

Abyrgd

Leikskdlastjori og deildarstjorar

Upphaf og deetlud lok

Fra september og Ut skdlaarid.

Hveneer og hvernig 4 ad
meta

Metid med samtali, skraningum og 4 reglulegum deildarstjéra fundum

Vidmid um arangur?

AJ born og starfsfélk sé medvitad um samstarfi milli deildanna og hvernig pad virkar. Ad fledi
milli deilda sé einfalt og ad bornin pekki og treysti starfsfolki beggja deilda.
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